
附件1

项目支出绩效自评表
（2020年）

填表单位（公章）：深圳市龙华区大浪街道办事处

项目名
称

企业服务工作-企业服务-商会事务 项目类别 常规 （√）一次性（ ） 追加（ ）

项目主
管单位

深圳市龙华区大浪街道
办事处

项目实施单位 深圳市龙华区大浪街道党政综合办公室（统战（商会）和政协办）

项目周
期

 1  年 项目属性 新增（ ）  延续（√）

项目资
金（万
元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 99.4 85.05 85.05 10 100% 10

  其中：财政拨款 99.4 85.05 85.05 - 100%

        其他资金 -

年度总
体目标

预期目标 实际完成情况

1、切实做好成立大浪街道工商联（商会）工作，保障健康有序
发展。
2、强化党建，发挥先模作用。
3、加强学习，提高商会领导队伍的整体素质和会员企业的培训
。
4、健全制度，规范商会各项工作的开展。
5、注重质量发展会员，稳步壮大工商联队伍。
6、搞好宣传，不断提升商会内外影响力。
7、做好服务，推进会员企业持续稳定发展组织开展科技、人才
、法律服务，为会员企业搭建人才服务平台。
8、内引外联，搭建政府部门和社会组织的联系平台。引导非公
有制经济人士积极参政议政，为大浪的各项建设献言献策。
9、热心公益，回报社会。组织会员企业积极参加各项公益事业
活动，奉献爱心，回报社会。积极配合市、区、办事处各项慈善
活动的开展。
10、开展文体活动。组织会员开展登山、羽毛球比赛等，丰富和
充实会员的业余文化生活及广泛交流，增进友谊，培养会员企业
的集体荣誉感。
11、配合办事处、市、区总商会开展各项工作。
12、加强与粤港澳的青年及企业家交流，助力大湾区经济发展。

1、通过组织会员企业外出开展理想信念教育活动2场，提高商会领导队
伍的整体素质和会员企业的培训，
2、通过开展科技、人才、法律服务讲座2场，引导非公有制经济人士积
极参政议政，为大浪的各项建设献言献策。
3、组织党员活动2场，强化党建，发挥先模作用。
4、通过印制3期季度会刊，搞好宣传，不断提升商会内外影响力。
5、组织会员企业积极参加2场公益事业活动，奉献爱心，回报社会。积
极配合市、区、办事处各项慈善活动的开展
6、搞好网站建设，不断提升商会内外知名度及影响力。
7、通过组织3场会务委员会交流，健全制度，规范商会各项工作的开展
8、通过组织线上粤港澳的青年及企业家交流1场，助力大湾区经济发展
。
9、通过组织会员企业参加街道、市、区活动2场，加强交流。
10、全年走访吸纳新会员20余家，稳步壮大工商联队伍。
11、通过开展企业家大讲堂2次，为会员企业搭建人才服务平台。
12、通过组织企业家外出投资考2场，不断提升商会内外影响力。
                            

绩效指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出目标
（50分）

数量

理想信念教育培训（场
）

2 2 5 5 无

企业家讲堂（次） 2 2 5 5 无

企业之窗季度刊物（期
）

4 3 5 4
上半年疫情影响导致活动无法
正常开展所以会刊少一期。

企业投资考察交流（次
）

2 2 5 5 无

政策宣讲活动（场） 4 2 5 2.5
上半年疫情影响导致活动无法
正常开展，增加线上政策宣传

。

商会活动开展数 100% 80% 2 1
疫情影响导致部分活动无法正

常开展。

工商联网站维护完成率 100% 100% 2 2 无

“商会杯”友谊赛活动 3次 0 2 0
疫情影响导致活动无法正常开

展，加强线上交流。

粤港澳交流活动 4次 0 2 0
疫情影响导致活动无法正常开

展，加强线上交流。

质量

活动覆盖率（%） 100% 90% 3 2
疫情影响导致活动无法正常开

展。

培训到场率（%） 100% 100% 2 2 无

工商联网站维护验收合
格率

100% 100% 2 2 无

刊物出版准确率（%） 100% 100% 2 2 无

时效

活动开展及时性（%） 及时 及时 2 2 无

培训开展及时性 及时 及时 2 2 无

工商联网站维护及时性 及时 及时 2 2 无

刊物出版及时性（%） 及时 及时 2 2 无

效益目标
（30分）

经济效益 无 无 无 0 0 无

社会效益

企业对政策的知晓度（%
）

80% 60% 20 15
疫情影响导致政策宣讲活动减
少，部分政策未能及时传达。

改善营商环境 提升 提升 10 10 无

生态效益 无 无 无 0 0 无

可持续影
响指标

无 无 无 0 0 无

满意度指标（
10分）

服务对象
满意度指

标
企业家满意度 100% 80% 10 8

受疫情影响企业服务工作做得
不够，2021年增加企业走访次

数，做好企业服务工作。

总分 100 83.5

审核意见：

填报人：唐琼花 联系方式：15999575583 填报日期： 2021年4月13日

       单位负责人： 张帆 分管领导： 石通
 

备注：1. 全年预算数指的是预算调剂后的预算数，不是年初申报的预算数。
      2.绩效指标中的“三级指标”和“指标目标值”按照2020年绩效目标申报表的内容填写。
      3.若个别指标的完成情况未达到指标目标值，必须填写“未完成原因及改进措施”。
      4.绩效指标权重由各部门根据项目实际情况确定，总分设定为100分，原则上一级指标权重统一设置为：产出指标50分，效益指标30分，满
意度指标10分，预算执行率10分。

      






